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Message de notre Présidente et Chef de la direction
Quelle année ce fut pour le Sylvan Adams YM-YWHA. Depuis notre dernière assemblée générale
annuelle, nous avons ouvert nos portes de bien des façons, en tant que centre communautaire juif
pour tous. Nous sommes heureux d'être à la hauteur de notre mission en tant que Centre de la
communauté juive de Montréal. Nous avons également mis en œuvre notre plan de développement
durable élaboré avec des consultants de EY. Comme vous le verrez en examinant nos états
financiers, nos résultats sont encore plus solides que prévu et, grâce à un travail acharné et à la
collaboration, nous sommes très heureux d'annoncer un excédent d'exploitation pour l'année se
terminant le 31 mai 2022.

Nous avons été ravis d'accueillir Margaret et Sylvan Adams lors de la cérémonie d'inauguration de
notre Y nouvellement rénové, qui a été rendu possible grâce à leur très généreux don. En juillet, à
l'occasion de l'anniversaire de notre campagne de relance post-pandémie, nous avons accueilli notre
2000e membre. De plus en plus, nos membres profitent des installations ultramodernes du Sylvan
Adams YM-YWHA. 

Nous avons également eu le plaisir d'accueillir Anthony Housefather, député de Mont-Royal, qui a
annoncé, au nom du ministre Dominic LeBlanc, que le Sylvan Adams YM-YWHA bénéficierait d'un
financement d'environ 8 millions de dollars de la part d'Infrastructure Canada, dans le cadre de
l'initiative de subvention des bâtiments communautaires verts et inclusifs. Les améliorations
apportées à notre bâtiment permettront de réaliser des économies annuelles substantielles et
d'améliorer l'accessibilité de notre bâtiment pour tous les membres de la communauté.

Au cours de l'année écoulée, nous avons accueilli plus de 430 campeurs au YCC Harry Bronfman.
Nous sommes ravis d'annoncer que nous avons investi près d'un million de dollars dans le camping
au cours des trois dernières années. Les camps d'été juifs sont essentiels à notre mission, et nous
sommes impatients d'investir encore plus au cours des prochaines années. 
 

Plus important encore, l'année qui vient de s'écouler a permis au Sylvan Adams YM-YWHA
d'accueillir de nouveaux et de anciens membres de notre communauté. Merci à tous nos membres,
bénévoles, professionnels, entraîneurs, partenaires, donateurs et participants qui font leur part pour
renforcer notre Y au centre de la communauté juive de Montréal.
 
Thank You ! Merci ! Todah !
 
 
Tina Apfeld Rosenthal                                           Jeff Bicher
Présidente du conseil d'administration                    Chef de la direction

Jeff Bicher, Chef de la direction, et Tina Apfeld Rosenthal, Présidente du conseil d'administration



L'année en revue

mai 2021
Fermeture pour travaux de rénovation :
Entraînements en ligne et en plein air

7 juin 2021
Réouverture officielle du Y après

rénovations

été 2021
Un été de plaisirs incroyables au
camp de ville du Y et au Y Country
Campautomne 2021

Nouveaux cours en groupe,
programmation et première session

Ivri Anochi
octobre 2021
Début d'une expérience d'un an pour les
Diller Teen Fellows de la Cohorte 14

28 novembre 2021
Journée portes ouvertes au Y décembre 2021 et janvier 2022

Fermeture pour Covid : Entraînements
en ligne14 février 2022

Réouverture du Y
hiver 2022
Lancement de nouveaux programmes
de conditionnement physique, de
sports et de loisirs

15 juin 2021
Hockey de Rue à l'aréna Doug Harvey

 juillet 2021
Réouverture des adhésions

En 2022, 96% de nos membres ont jugé notre service client comme étant
très bon et/ou exceptionnel.



Oriel McHugh a été le joueur le plus utile
de l'équipe masculine de hockey lors des
21e Jeux Maccabiah en Israël. Oriel, sa
femme Maya et leurs trois enfants, Jacob,
Lev et Emmet, sont tous membres du Y.
Les enfants prennent des cours de
natation, jouent au basket-ball et
participent à 7 Sports. Maya, qui est
pédiatre, insiste sur l'importance du bien-
être physique et psychologique des
enfants. Le Y leur permet de rester actifs
et de faire partie de la communauté.

Programme de leadership pour
les préadolescents

“L'équipe de leadership des préadolescents
a été une connexion fantastique pour mon
fils ! Même s'il ne va pas à l'école juive et
que l'anglais est sa troisième langue, il a pu
se lier d'amitié avec des enfants si
différents de lui et sentir qu'ils ont quelque
chose en commun. Il adore les activités et
s'est approprié l'espace. Il nous rappelle la
date du prochain événement pour que nous
n'oubliions pas ! C'est si fort de l'entendre
parler de son sentiment d'appartenance au
peuple juif avec une telle fierté !” 

-Sharon, mède d'un leader préadolescent

Familles du Y

L'année en revue



"Lorsque j'ai commencé à fréquenter le Y, j'ai toujours eu confiance dans les
personnes qui y travaillaient pour me guider dans mon parcours de remise
en forme. J'ai été membre du Y toute ma vie, mais j'ai commencé à
m'entraîner sérieusement il y a exactement un an. J'avais seize ans et je
cherchais à améliorer ma santé générale et à changer mon état d'esprit
pour améliorer non seulement ma santé physique mais aussi ma santé
mentale. Me réveiller chaque matin et détester ce que je voyais dans le
miroir a été une période difficile de ma vie à cause de covid. Grâce au
dévouement du personnel et à l'esprit stimulant de toute la communauté du
Y, j'ai appris à aimer ce pour quoi je travaillais et à quel point ils rendent vos
objectifs réalisables. Je serai toujours reconnaissant de m'être joint au Y. Le
Y m'a donné, ainsi qu'à plusieurs de mes amis, l'occasion d'apprendre de
précieuses leçons de vie et de renforcer nos liens en adoptant un mode de
vie plus sain et meilleur."

-Benjamin Bussière

Santé et bien-être pour tous

L'année en revue

"Je viens au Y depuis l'âge de 7 ans. Au fil des ans, l'établissement m'a non
seulement aidé à atteindre mes objectifs de mise en forme, mais il est
devenu un endroit où je peux me détendre après une longue journée. Le
personnel fait tout son possible pour que chaque membre se sente à l'aise
et qu'on s'occupe d'eux. Avec un équipement de pointe et plusieurs
programmes divertissants, le Y répond à tous vos besoins. Se joindre au Y,
c'est comme se joindre à une communauté et je suis honorée d'en faire
partie."

-Stephanie Goldberg



"Ayant une passion de longue date pour le théâtre et l'art dramatique, j'ai eu
le plaisir de partager les merveilles du théâtre et de la performance avec les
campeurs, et c'est quelque chose que j'ai hâte de refaire. L'écriture et la
mise en scène de la pièce du camp, une comédie médiévale burlesque, ont
été une joie, et l'engagement et le dévouement des campeurs à chaque
instant de la production ont été une source d'inspiration.

J'ai hâte de créer de nouveaux souvenirs avec les garçons de Ridgeview.
J'ai eu le plaisir de vivre, de randonner, de partir à l'aventure et, en général,
d'être avec la meilleure unité du camp. J'ai hâte d'être de retour pour un
autre grand été !"

-Joe Makarov, Spécialiste  des arts dramatiques au Y Country Camp

Camps du Y

L'année en revue

"Nous adorons le camp de ville du Y. J'aime le Y parce que le Y a fait partie
de ma vie pendant toute ma vie ! Je suis allée au Y Country Camp quand
j'étais petite, et j'avais l'habitude d'aller au Y pour faire de l'exercice et toutes
sortes d'activités amusantes. J'étais donc très excitée d'y envoyer Noah pour
la première fois l'été dernier. "
Ce que Noah préfère dans ce camp, ce sont les sorties en plein air, les
bricolages et tous les nouveaux amis qu'il s'est fait !

-Miri, mère de Noah (Campeur du camp de ville du Y)



Campagnes annuelles

Le tournoi de Y Golf a été un grand succès ! C'était le premier événement du
Y après Covid. Il s'est déroulé à guichets fermés et a permis de récolter 212
600 $. Y Golf aide tous les enfants à avoir accès aux outils dont ils ont
besoin pour rester actifs et se sentir connectés à la communauté. En
soutenant Y Golf, nous permettons aux enfants de participer, de prendre
part et de profiter de tout ce que le Y a à offrir.

Y Golf - 9 août 2021

La loterie du Y a été renommée en l'honneur de Ian Karper z "l. Cette
initiative de collecte de fonds joue un rôle essentiel pour garantir que notre
Y est ouvert à tous, indépendamment de la situation financière. Un merci
spécial aux solliciteurs qui ont réussi à recueillir 279,378 $ !

Loterie Y Ian Karper - 31 août 2021



Campagnes annuelles

Les recettes soutiennent les services d'inclusion du Sylvan Adams YM-
YWHA pour les enfants, adolescents et adultes neurodivers. Le Y offre une
multitude de programmes qui permettent une interaction sociale
essentielle, une stimulation et l'acquisition de nouvelles compétences.
Ces services constituent une bouée de sauvetage pour les personnes
neurodiverses ainsi que pour leurs soignants.  En 2021, Y Cycle a récolté
101 131 $.

Y Cycle - 9 septembre 2021

Les recettes de Hockey de Rue aident les enfants à réaliser leur potentiel
grâce à des programmes vitaux qui encouragent une meilleure santé et
l'activité physique, offrant ainsi aux jeunes de Montréal un avenir plus
radieux. En 2021, nous avons recueilli 226 919 $, et en 2022, 200 236 $.

Hockey de Rue - 15 juin 2021 et 29 mai 2022



Finances

Dépenses - Année terminée le 31 mai 2022

Programmes directs 1 892 116 $

Dépenses Montant

Administration 2 698 267 $

Entretien 2 042 502 $

Collectes de fonds 333 766 $

Finances 99 035 $

Dépenses totales 7 065 686 $

Revenus - Année terminée le 31 mai 2022

Programmes directs 1 471 731 $

Revenus Montant

Contributions 2 037 263 $

Locations et autres revenus 2 614 904 $

Adhésion 514 854 $

Allocation Féderation CJA 649 094 $

Revenus totaux 7 289 846 $



Ce prix récompense les membres du Y qui assument des rôles importants
et fournissent des services et un leadership à la communauté. Les lauréats
sont considérés comme ayant apporté une contribution exceptionnelle au
cours de l’année écoulée, tout en faisant preuve d’un dévouement et d’une
implication sincères dans des domaines importants pour les Y.

Prix du Leadership

Récipendiaires de prix

Prix Norah et Joe Rubin
MICHAEL FRANKEL

Ce prix est décerné à un membre actif qui a accompli un travail
exceptionnel lié à une réalisation singulière ou à une série de travaux
cumulatifs liés à un sujet particulier. Le récipiendaire démontre son intérêt
et son implication dans des questions importantes pour le Y, et a réussi à
mettre en œuvre un projet ou un programme.

Prix Felicia et Arnold Aaron ABCD
TONY AKSA et ZIKI ZAFFIR

Prix d'employés
Prix commémoratif Ida Rudy
MARINE BAZIAN-PINÈDE

Ce prix récompense un employé qui, par son professionnalisme, est un
modèle pour la marque et les valeurs de l’organisation. Le lauréat fournit un
service à la clientèle exceptionnel et contribue positivement à
l’environnement de travail.



Prix d'employés

Prix commémoratif Lori Stein
CLAUDE MEURS

Ce prix est décerné à un membre du personnel du YCC qui contribue à
l’héritage permanent d’expériences de camp merveilleuses, qui montre
l’exemple et qui aide constamment à inculquer des valeurs positives à la
jeunesse juive d’aujourd’hui.

Prix de l'employé de l'année Harry Bronfman YCC 
JOE MAKAROV

Chaque année, le Y reconnaît un étudiant-athlète à temps plein pour ses
performances sportives exceptionnelles dans le cadre de ses programmes.
Le lauréat reçoit une bourse de 500 $ pour ses études après avoir fait
preuve de prouesses dans son sport, son groupe d’âge et son niveau. Son
nom sera inscrit sur le trophée Jean Beliveau, exposé dans la vitrine Jack
Engels du Y. Le prix Jean Beliveau de l’athlète de l’année est rendu possible
par la Fondation Henry et Berenice Kaufmann.

Prix d'athlète

Prix de l'athlète de l'année Jean Beliveau  
ARIELLE BENARROCH

Ce prix récompense un employé qui fait preuve de compétences
exceptionnelles en matière de leadership et d’engagement envers la
mission globale de l’organisation. Le lauréat est nommé pour son esprit
d’équipe et pour avoir souvent fait plus que son devoir pour aider les autres.

Récipendiaires de prix



Gouverneurs or à vie
Jack Gitlitz C.A. z”l
Jeffrey Kadanoff
Ian Karper z”l
Larry & Rena Katz z”l
David Oberman
Reevin Pearl
Nat & Thelma Rappaport z”l
Saul Rose z”l
Benjamin Schwam z”l

Gouverneurs à vie
Lavy Becker z”l
Max Coblentz, Q.C. z”l
Cohen & Manton Family
Howard Cooper z”l
Jack Engels z”l
Sari Nadler z”l
Sid Ross z”l
Morris Schwartz z”l
Morris Shore, C.A.

Gouverneur chai
Michael Flinker

Gouverneurs or
Howard Berish
Michael Frankel
Doreen Green
Albert Greenspoon
Stanley Kivenko
The Irving Ludmer Family
Foundation
Jodi Mintz
William Pencer z"l
George Reinitz
Jeffrey Segel

Gouverneurs

Gary D. Shapiro
Manya Stendel
Irwin Tauben
Murray Waxman
Jonathan Wener
Morty White

Governors
Anonymous
Dr. Edward Adelson
Marilyn Avrith
Charles Benjamin
Hyman Bloom
Joan Bloom
Michael Blumenstein
Barbara Bronfman z"l
Harold Brownstein z"l
Natalie Brownstein z"l
Michael Caplan
Rhoda Chankowsky
Sol Chankowsky
David Cohen
E. Lawrence Cohen z"l
The Leonard and Alice Cohen
Family Foundation 
Michael Cons
Stanley Cons
Lewis Cooper
Pearl Cooper
Dr. Allan Coopersmith
Reuben Croll
Trudy Cusmariu
Marilyn Edelstein
Frank Engelberg
Robert Fainer
Linda Feldman
Solly Feldman

Lynn Garfinkle
Geoffrey J Gelber
Alan Z Golden
Colette Golden
Shirley Goldfarb
Annette Goldman
Lionel Goldman
Murray Goodz
Ian Greenberg z"l
Linda Greenberg
Philip Greenberg
Marlene Halpert
Elaine Harris
Linda Hazen-Yanow
Armand Kessous
Jack Kivenko
Jack Klam
Arlene Kleen
Hirsh Kleen
Andrew Koenig
Arnold Kostiner z"l
Leona Kostiner
Nan Lassner
Harriet Lazare
Philip C. Levi 
Janis Levine
Allan Levitt
Joseph Levitt
Morris Libstug
Ben Lipes
J. Stephen Lipper
Martin Lucht
Aline Malka
Douglas Mayoff
Pearl Mendel z"l
Sheldon Merling
Joel Milgram

Leonard Nirenberg
Dr. William Novick
Marvin Ostin
Joseph Paperman
Leila Paperman z"l
Ross Paperman
Douglas Pascal
Dr. Herbert Ptack
Dorothy Reitman
Hillel Rosen
Shirley Rosentzveig
Simon Rossdeutscher
Scott Rozansky
Dr. Gerald Rudick
Lyon Sachs
Joe Schaffer
Debbie Schouela
Edouard Schouela
Sheila Schouela
Steven Schouela
Manuel Shacter
Barbara Sheiner
Gerald Sheiner
Philip Shuster z"l
Ronald Singer
Andrew Toeman
Edward Victor
Rhoda Vineberg
Richard Vineberg
Robert Vineberg
Maurice Wechsler
Sylvia Wenger
Stephen P. Yanow
Marvyn Yudelson z"l
Kenneth Zakuta

Les gouverneurs du Y sont des héros : ils veillent à ce que les moins
fortunés de notre communauté aient un endroit où se réunir et profiter de
tous nos programmes et services, indépendamment de leur situation
financière. Ils construisent et influencent notre communauté.



Tina Apfeld Rosenthal, Présidente
Robert Fainer, Vice-président

Brian Gelfand, Secrétaire
Shari Haimovitz, Trésorière

Rick Rubin, Président sortant



Aaron Benshabat, David Cape, Ariel Dayan Medalsy, Naomi Faraj, Corey Geenen, Jonathan Goodman, Jeffrey Kadanoff,
Dayna Lapkowsky, Scott Rozansky, Carl Schlesinger, Lonn Shulkin, Martin Spalding, Ziki Zaffir



Jeff Bicher, Chef de la direction

Conseil d'administration (2021-2022)

Administration
Catherine Wong-Beaulieu, Chef de bureau

Programmation et engagement communautaire
Keren Ludvig, Chef de la programmation et de
l'engagement communautaire
Myra Leibu, Directrice intérim, sports, loisirs et
programmes communautaires
Jordan Drury, Directeur, Camp de ville du Y
Genevieve L'Abbé, Directrice, Camp d'inclusion de ville du Y
Ian Hermelin, Gestionnaire, ligues
Catherine Iannarone, Gestionnaire, aquatique
Adam Luxenberg, Gestionnaire, programmes de la vie juive
Jessica Meirovici, Coordinatrice, Diller Teen Fellows
Montreal
Deanna Little, Coordinatrice, services d'inclusion

Conditionnement physique
Steve Goffman, Gestionnaire, conditionnement physique,
santé et bien-être
Larry-Eduardo Adriani, Assistant gestionnaire,
conditionnement physique, santé et bien-être
George Asvestas, Entraîneur de plancher

Informatique
Frank Shamash, Gestionnaire informatique

Développement
Sarah Malka, Gestionnaire, développement et relations
extérieures

Personnel 31 mai 2022
Ressources humaines et finances
Roberta Ross, Chef, services financiers et administratifs
Lynda Domazet, Directrice associée, finances
Hoa Nguyen, Généraliste, paie
Marline Evoy, Commis, comptes payables
Eun Young Kim, Commis, comptes recevables

Service à la clientèle et événements
Lara Goldenberg, Gestionnaire, expérience client,
adhésion et événements
Vanessa Hasid, Registraire
Emily Kuan, Coordinatrice, événements
Mireille Palaysi, Représentante, Club santé des femmes
Benjamin Toropov, Représentant Senior, expérience client

Marketing et communications
Marine Bazian-Pinède, Coordinatrice, marketing et
communications
Christina Blair, Coordinatrice, marketing et
communications

Y Country Camp
Marni Schlomowitz, Directrice , Harry Bronfman Y Country
Camp
Erin Godfrey, Gestionnaire de bureau, Harry Bronfman Y
Country Camp
Claude Meurs, Superviseur, entretien du camp



Notre mission est de fournir un environnement juif accueillant, engageant et
inclusif, où tous les membres de la communauté peuvent participer à des
activités sociales, sportives et d’apprentissage pratiques. Nous
encourageons la santé physique, la culture juive et l’identité juive. Sur notre
campus, on peut tisser des liens avec d’autres et développer un esprit
communautaire.

Notre vision est d’être le Centre communautaire juif de Montréal; une
plateforme inclusive et vitale pour l’identité juive, l’appartenance et le bien-
être.

• Un engagement envers la communauté (Kéhila)
• Préservation de la tradition, de l’identité et de la culture juives (Massoret
Yéhoudit)
• L’appartenance et l’inclusion (Koulanou Yahad)
• La santé et le bien-être (Bériyout)

MISSION

VISION

VALEURS


