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Moniteur d’inclusion - Camp de ville du Y 2023 

Le camp de ville du Y est ancré dans les valeurs de croissance, de citoyenneté, de leadership et de Klal Yisrael. Nous souhaitons que nos campeurs vivent ces valeurs, que ce soit dans notre piscine, dans le gymnase, dans les arts créatifs, dans le parc et même entre les activités. Nous imaginons nos campeurs nager comme Anastasia Gorbenko, créer comme Hanoch Piven, chanter comme Eden Alene et réussir des paniers comme Omri Casspi. Le camp de jour ne sera plus jamais le même!

Le camp de ville Inclusion du Y est un camp inclusif et adaptatif, ouvert aux campeurs de tous niveaux de développement et de capacités physiques. Le camp de jour Inclusion est ouvert aux enfants (de la maternelle à la troisième année), aux jeunes (10+) et aux adultes (18+). Le moniteur d'inclusion (pour les enfants handicapés) est chargé de surveiller les couchettes des campeurs de 10 ans et plus ayant besoin de services adaptés. 

Responsabilités générales : 
· Fournir et mettre en œuvre le programme quotidien du camp pour les campeurs d'inclusion;
· Établir des relations significatives avec les campeurs, les parents et l'équipe du camp; 
· Aider tous les campeurs à devenir aussi autonomes que possible;
· Encourager l'interaction et l'amitié avec ses pairs;
· Encourager tous les campeurs à participer à autant d'activités que possible;
· Soutenir l'application des règles du camp;
· Tenir une liste des médicaments, au besoin; administrer les médicaments, si nécessaire;
· Assurer une surveillance adéquate des campeurs en tout temps (y compris à la piscine et lors des sorties);
· Communiquer avec les parents des campeurs;
· Assister et participer au camp d'entraînement d'avant-saison; 
· Appliquer les procédures de sécurité apprises lors du camp d'entraînement d'avant-saison;
· Effectuer toute autre tâche connexe, à la demande de l'équipe de direction. 
Exigences du poste :
· Travailler en vue d'obtenir ou avoir déjà obtenu un diplôme collégial ou universitaire en développement de l'enfant, en éducation, en loisirs, en counseling en soins spéciaux ou dans un domaine connexe;
· Expérience du travail avec des enfants souffrant de troubles cognitifs et de handicaps;
· S'engager à travailler avec et pour les enfants, les jeunes et les adultes handicapés dans un cadre d'inclusion;
· Peut s'adapter, avec ouverture d'esprit, à diverses situations imprévues et aux besoins de différents campeurs;
· Bonnes aptitudes de communication, accessibilité et patience;
· Sait créer un espace sûr où tous les campeurs se sentent accueillis et valorisés;
· Capacité de travailler en équipe;
· Bilinguisme (français et anglais parlés et écrits); Langue hébraïque, un atout. 

Horaire : Juin à août 2023
· Du lundi au vendredi 35 heures par semaine
[bookmark: _gjdgxs]Pourquoi choisir le Y?
· 17 $ à 18 $ l'heure, selon la formation et l'expérience
· Acquérir de nouvelles compétences dans un environnement favorable
· S'amuser avec ses pairs lors de la formation et de la reconnaissance du personnel
· Développer des compétences en leadership
· Formation en RCP et en premiers soins fournie
· Rencontrer de nouveaux camarades d'autres écoles et communautés
· Passer du temps à l'extérieur et s’amuser avec les enfants
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